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みんなが活躍できる
職場環境づくり推進補助金

つばめ子育て
応援企業認定制度

事業者が行う組織のワーク・ライフ・バランス、女
性活躍またはダイバーシティの推進を目的とした取
り組みに要した費用の一部を補助します。

【補助対象者】　
　燕市内で 1年以上事業を営み、常時雇用労働者が２
　人以上の中小企業者

※期間中は随時受付。ただし、予算額に達し次第受付
　を締め切ります。
※事業実施前に交付申請をする必要がありますので事
　前にご相談ください。

仕事と子育てが両立できる職場環境づくりに積極的に
取り組む企業を認定します。現在 19事業所が認定さ
れています。

男性の育児休暇取得推進奨励金

つばめ子育て応援企業に勤務する男性が、５日以上の育
児休業を取得した場合に、事業主と取得者に奨励金を
交付します。現在までに４事業所４人に交付しました。

対象 育児休業
取得日数 交付額 年度内

交付上限額

２つ星企業 ５日以上 ７万円 ７万円

３つ星企業 5 日〜 13 日 ７万円 15 万円
14 日以上 15 万円

男性従業員
（市内在住） ５日以上 ５万円 ５万円

【申請期間】
　12月 24日㈮まで

※令和３年度から、市外在住の従業員が取得した場合で　
　も、事業主には奨励金を交付できる制度に改めました。

【補助対象事業】　
　社内・社外研修、就業規則の改訂、外部専門家に
　よるコンサルティングの導入など

【対象経費】　
　講師謝金、研修参加費、委託料、相談料など
　「つばめ子育て応援企業」なら、対象経費の３分の
　２以内、上限20万円まで補助

働きやすい職場づくりを応援します！

　　

※つばめ子育て応援企業の認定要件
新潟県の「ハッピー・パートナー企業」に登録し「子育て応援プラス」また
は「イクメン応援プラス」の上乗せ認定を受けていること。
◉つばめ子育て応援２つ星企業＝「子育て応援プラス」認定を受けた企業
◉つばめ子育て応援３つ星企業＝「イクメン応援プラス」認定を受けた企業

◀︎みんなが活躍できる職場環
境づくり推進補助金のページ

つばめ子育て応援企業
認定制度のページ▶︎

女性活躍・ダイバーシティ推進フォーラム2021を開催女性活躍・ダイバーシティ推進フォーラム2021を開催
女性および多様な人材の活躍の推進やワーク・ライフ・バランスの実現に向けて、事業者の理解の促進を図るためのフ
ォーラムを開催します。女性も男性も一緒に考えましょう。

◉日時　11 月 18 日㈭　午後１時 30 分〜３時
◉形式　燕市役所１階　つばめホール /「Z

ズ ー ム

oom」を活用したオンラインでの聴講も可
◉内容　❶つばめ輝く女性表彰　
　　　　❷基調講演　テーマ：「中小企業が５年後も持続していくことのできるマネジメントのヒント」
　　　　　 　　　　  講　師：川

かわ

島
しま

　高
たか

之
ゆき

さん（ファザーリング・ジャパン理事）
◉対象　燕市内の事業者・住人　80 人　※参加費無料
◉申込　11 月 15 日㈪までに、市ホームページの「申込フォーム」か、FAX または電子メールにて
            ※オンラインで視聴を希望する場合は、後日、参加用 ID などを電子メールでお知らせします。
◉問合せ　地域振興課 協働推進係　☎︎ 0256・77・8361　FAX 0256・77・8305
               電子メール chiiki@city.tsubame.lg.jp
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働くすべての人が活躍できる・仕事と子育ての両立ができる職場環境づくりを進めるため、補助
金や制度を用意しています。ぜひご活用ください。　　　　　　　　
●問合せ　地域振興課 協働推進係 ☎ 0256·77·8361

詳細はこちら▶︎

コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
バ
ス

実
証
運
行
実
施
中
！

○
運
賃
は
前
払
い
で
す
。
乗
車
時
に
お
支
払
い
く
だ
さ
い
。

○
運
転
免
許
自
主
返
納
事
業
で
配
付
し
て
い
る
「
ス
ワ
ロ

　

ー
号
乗
車
券
」
を
使
用
で
き
ま
す
。

○
障
が
い
者
割
引
な
ど
は
利
用
で
き
ま
せ
ん
。

○
運
行
車
両
は
新
潟
交
通
観
光
バ
ス
㈱
の
バ
ス
で
運
行
し

　

て
い
ま
す
。

○
道
路
事
情
な
ど
に
よ
り
、
バ
ス
が
遅
れ
る
場
合
が
あ
り

　

ま
す
の
で
ご
了
承
く
だ
さ
い
。

                         

問
合
せ　

都
市
計
画
課 

都
市
計
画
係

                                              

☎︎
０
２
５
６
・
77
・
８
２
６
３

北
　
陸
　
自
　
動
　
車
　
道

ＪＲ弥 彦 線

国 

道 

８ 

号 

線

◉燕市産業史料館

◉

◉燕労災病院

◉燕三条駅（燕口）◉燕三条駅（燕口）

◉燕労災病院

◉

◉燕市産業史料館

◉中央公民館◉中央公民館

◉燕駅◉燕駅

木場小路

◉
スポーツランド燕

上
　
越
　
新
　
幹
　
線

井土巻

北
　
陸
　
自
　
動
　
車
　
道

国 

道 

８ 

号 

線

国
道
２
８
９
号
線

国
道
２
８
９
号
線

◉

◉

スポーツランド燕

◉

◉

◉

井土巻

井土巻５丁目

新生町

◉

◉

ウオエイ前

新生町

ウオエイ前
◉

◉
東町（チャレンジャー前）東町（チャレンジャー前）

◉

◉

◉

木場小路

◉
井土巻５丁目

地場産センター●

市役所 燕庁舎●

燕三条

※スワロー号との
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新　生　町　行
バス停 １号 ３号 ５号 ７号

燕駅 8:30 10:35 13:30 15:55

❷ 木場小路 8:32 10:37 13:32 15:57

中央公民館前 8:35 10:40 13:35 16:00

❹ 燕市産業史料館前 8:37 10:42 13:37 16:02

井土巻（イオン側） 8:43 10:48 13:43 16:08

❻ 燕三条駅 8:46 10:51 13:46 16:11

井土巻（地場産側） 8:49 10:54 13:49 16:14

❽ 井土巻５丁目 8:53 10:58 13:53 16:18

東町 8:55 11:00 13:55 16:20

❿ 燕労災病院 8:59 11:04 13:59 16:24

スポーツランド燕 9:03 11:08 14:03 16:28

⓬ ウオエイ前 9:08 11:13 14:08 16:33

新生町 9:10 11:15 14:10 16:35
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燕　駅　行
バス停 ２号 ４号 ６号 ８号

❶ 新生町 9:20 12:47 14:30 17:00

❷ ウオエイ前 9:22 12:49 14:32 17:02

スポーツランド燕 9:26 12:53 14:36 17:06

❹ 燕労災病院 9:30 12:57 14:40 17:10

東町 9:34 13:01 14:44 17:14

❻ 井土巻５丁目 9:36 13:03 14:46 17:16

井土巻（イオン側） 9:40 13:07 14:50 17:20

❽ 燕三条駅 9:43 13:10 14:53 17:23

井土巻（地場産側） 9:46 13:13 14:56 17:26

❿ 燕市産業史料館前 9:52 13:19 15:02 17:32

中央公民館前 9:54 13:21 15:04 17:34

⓬ 木場小路 9:57 13:24 15:07 17:37

燕駅 10:00 13:27 15:10 17:40
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ぜひ、ご利用
ください！
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経路図【活用例】
◆日用品の買い物に行きたいとき

「東町」、「井土巻」で下車し、周辺のスーパーへ。
◆遊びに行きたいとき

「燕三条駅」、「燕市産業史料館前」、「中央公民
館前」で下車し、周辺の施設へ。燕駅でスワロー
号から乗り換えて行くこともできます。

100円 / 回　
（小学生以下は無料）料 金

運行日 月曜日〜金曜日
（祝日・年末年始は除く）

◆吉田・分水方面へ行きたいとき
燕駅でスワロー号（長辰行き）に乗り換えると、
燕市役所・てまりの湯などに行くことができます。
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