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県内初！LINE を活用して企業の求人情報を配信 
－「ミニイク」で希望者と企業をつなぎ、子育て世代の再就職を後押し－ 

 

 燕市では、女性を中心とした子育て世代の再就職を支援するため、燕市公式 LINE を

活用した情報配信「ミニイク」を令和 5 年 1 月 10 日から開始します。「ミニイク」は、

就職希望者に希望する情報を登録してもらい、登録情報にマッチした企業の求人等の情

報を市が公式 LINE で配信するものです。本取り組みを通じて、求人サイト等での検索

や、職業紹介事業者等に足を運ぶといった情報収集の負担を軽減し、時間的に余裕がな

い子育て世代の再就職を後押しします。また、企業には会社見学等も併せて実施しても

らうよう促し、就職希望者と企業とのミスマッチを減らしていきます。 
 

【再就職を支援する「ミニイク」の概要】 

1.開始時期：令和 5 年 1 月 10 日（火）～ 

2.配信内容：事前に登録した企業情報と就職希望者が登録した情報を参考に、条件が 

合致している企業情報等を LINE のセグメント配信を活用して市が配信。 

3.利用方法： 

※登録後は、定期的に人材採用意向のある企業情報が配信されるので、就職希望者から 

気になる企業に連絡してもらい、企業見学及び個別面談へとつなげてもらいます。 

4.利用イメージ： 

 

 

 

 

 

※ミニイクとは、「見る」と「育児」を組み合わせた「気軽に企業の求人情報等を 

“見にいく”」という造語です。 

就職希望者 企業 ※燕商工会議所、吉田商工会・分水商工会の会員 

①燕市公式 LINE を友達登録。 

②リッチメニューから「ミニイク」を選択。 

③専用フォームから利用者情報の登録。 

①LINE もしくは Web フォームから企業 

情報と見学可能日程を事前に登録。 

※定期的に見学可能日程の更新作業実施 

 
本件についてのお問い合わせ先 

産業振興部 商工振興課：山田 

電話：0256－77－8231（直通） 

※セグメント配信：条件で絞り込み、対象

となるユーザーに配信すること。 


