
燕市報道資料  

                                 燕 市
Tsubame City
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障がい者の就労促進へ研修会とセミナーを開催 
－就労⽀援員のスキル向上や企業の障がいに対する理解を深めます－ 

 

障がい者の更なる就労機会の充実を図るには、求められるスキルの多様化に対応する
ことや、企業側の障がいに対する理解促進が必要です。 

市では、障がい者就労施設の就労⽀援員のスキル向上を目的に研修会を開催するほ
か、企業の障がい者雇用の理解促進を目的に、実際に障がい者を雇用した企業を講師と
するセミナーを開催します。 
 
 
1.就労⽀援スキルアップ研修会 
 日 時︓１０月２日（水）13︓30〜15︓30 
 会 場︓燕市中央公⺠館 第 3 会議室 
 内 容︓講義と演習（企業に求められ障がい者雇用人材の育成）      

対象者︓障がい者就労施設 
 講 師︓株式会社 NSG ソシアルサポート 
 
2.障がい者雇用理解促進セミナー 
 日 時︓9 月 6 日（⾦）15︓00〜17︓00 
 会 場︓燕市役所１F つばめホール 

内 容︓①⾏政説明 
『障がい者雇用について』ハローワーク巻 小川 淳子 氏 

②基調講演 
『障がい者雇用のこれまでとこれから』（株）ツノダ 宮崎 薫 氏 

③パネルディスカッション 
『障がい者雇用〜はじめてみてわかったこと』 
（有)船⼭理研⼯業所 船⼭ 貴吉 氏、就労されている当事者の方 
障がい者就業・生活⽀援センターハート 小林 甲斐 氏 
ハローワーク三条 佐藤 彩子 氏 

 対象者︓市内に事業所を有する企業・団体・個人の方 
その他︓セミナー開催のほか障がい者就労施設を巡る⾒学ツアーを 3 回開催 

（商⼯会議所・商⼯会等を通じ周知・募集） 
1 回目 実施済、2 回目 ９月 18 日（水）、3 回目 11 月 20 日（水） 

 

 

本件についてのお問い合わせ先 
健康福祉部 社会福祉課︓川越、⻄川 
電話︓0256－77－8172（直通） 

【障がい者雇用促進事業の概要】 

▲HP はこちらから 


