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令和 6 年 10 月 31 日 
 

つばめ輝く女性表彰 2024 の受賞者が決定 
－つばめで輝く女性や女性活躍を応援する事業所・団体を表彰します－ 

 

燕市では、すべての女性が輝いて活躍しやすい環境づくりを進めるため、身近なモデ

ルとなる女性や女性の活躍を応援する事業所・団体を「つばめ輝く女性表彰」として表

彰しています。第 9 回目となる今年の受賞者が決定しましたので、11 月 19 日に表彰

式を執り行います。当日は、専門家からワーク・ライフ・バランスと女性活躍推進につ

いて学ぶ「女性活躍・ダイバーシティ推進フォーラム 2024」を開催し、女性をはじめ

とした多様な人材の活躍推進の実現に向けて、事業者等の意識改革を図ります。 
 

【つばめ輝く女性表彰 2024の受賞者の概要】※受賞者の取組・受賞理由詳細は別紙 

つばめ輝く 

女性賞 

旧分水商工会 女性部 部長 

上田 佳澄 様 

「分水マチナカフェス」の企画・実行など、地域活性化

に貢献した。 

つばめ輝く 

女性応援賞 

佐野プレス工業株式会社 様 

（燕市米納津 5413） 

昭和 55 年創業で金属プレスや溶接加工等を行う。従業

員の多能工化を実現し、休暇取得の推奨・残業時間ゼロ

など、働きやすい職場づくりに積極的に取り組んだ。 

【「女性活躍・ダイバーシティ推進フォーラム 2024」の概要】 

1.日 時：11 月 19 日(火) 午後 1 時 30 分～3 時 30 分（表彰式は午後 1 時 30 分～2 時） 

2.会 場：燕市役所 1 階 つばめホール ※Zoom でのオンライン視聴も可能 

3.対 象：市内事業所及び市民（定員 80 人程度） ※参加費無料 

4.内 容：つばめ輝く女性表彰の表彰式のほか、以下の内容を行います。 

 (1) 基調講演…テーマ「地域企業の成功事例に学ぶ！採用と定着の最前線」 

講  師…井上 智玄 氏（NA&HRコンサルティング社会保険労務士法人代表社員 特定社会保険労務士） 

 (2) トークセッション…働きやすい職場環境づくりをテーマに、くるみん、ホワイト 

企業アワード等を受賞している株式会社神子島製作所から 

自社の取組をお聞きします。 

  紹 介 者…神子島 真氏（株式会社神子島製作所 専務取締役） 

5.申込方法：専用申込フォームもしくは電話、FAX にてお申込ください。 

電話(0256-77-8361)、FAX(0256-77-8305) 

6.申込期間：10 月 31 日(木)から 11 月 13 日(水)まで 

7.そ の 他：つばめ子育て応援企業における、働きやすい職場環境づくりや子育て支援 

の取組を紹介するパネル展を同時開催します。 

 

 

▲申込フォーム 

本件についてのお問い合わせ先 

企画財政部 地域振興課：亀倉 

電話：0256－77－8361（直通） 



 

 

 

【つばめ輝く女性表彰 2024 の受賞者の取組・受賞理由】 

 

●つばめ輝く女性賞 … 旧分水商工会 女性部 部長 上田 佳澄 様 

 

●つばめ輝く女性応援賞 … 佐野プレス工業株式会社 様（燕市米納津 5413） 
 

（取組・受賞理由） 

分水商工会女性部の部長（※）などを通じて、長年地域を盛り上げる活動を
されています。2023 年に初開催された分水マチナカフェスは、分水の街中
ににぎわいをと上田さんが中心となって企画・運営し、見事開催を実現され
ました。多くの人たちとのつながりを大切にし、他団体と一緒に地域の人々
の活躍を後押しながら地域活性化に貢献した点などが評価され受賞。 
 
※令和 6 年 4 月に吉田商工会と分水商工会が合併し、現在はつばめ商工会
女性部副部長 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

（取組・受賞理由） 

製造業という男性が多い職場になりやすい業種において、社員の半数以上が
女性であり、勤続年数が平均 10 年以上と、働きやすく続けやすい職場環境
づくりを実現。小規模事業所ではあるものの、早くからハッピーパートナー
企業や、つばめ子育て応援企業に認定される取組を実施しており、今後はえ
るぼし取得を目指して、さらに女性の活躍の取組を更に進める点などが評価
され受賞。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

別紙 

◀ 分水マチナカフェスでの一コマ 

（写真中央が上田さん） 

▲ 佐野プレス工業のみなさん 

▲ 昭和 55年創業で金属プレスや 

溶接加工等を行う 


