様式１
就労移行支援・就労継続支援の在宅利用に係る事前協議書


提出年月日　令和〇〇年〇〇月〇〇日

燕市長　様





届出者　所在地　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
事業者名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
代表者名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　印



下記の者については、このたび当事業所の利用に際し、アセスメントを実施した結果、在宅でのサービス利用が適切であると判断しました。つきましては、下記のとおり関係書類を提出します。

	事業者番号
	
	事業者名
	

	利用（予定）者
	氏名 (しめい)
	


	
	住所
	〒


	利用予定サービス
	就労移行支援・就労継続支援Ａ型・就労継続支援Ｂ型

	利用予定年月日
	[bookmark: _GoBack]令和　　年　　月　　日　から令和　　年　　月　　日まで

	評価実施者
（サービス管理責任者）
	

	添付書類
	□就労移行支援・就労継続支援の在宅利用に係る希望書（様式２）
□就労移行支援・就労継続支援の在宅利用に係るアセスメント票（様式３）
□就労移行支援・就労継続支援の在宅利用に係る支援体制適合表（様式４）
□提供（予定）サービスに係る運営規程の写し
※添付書類を確認し、□にチェック（☑）をしてください。

	担当者
	
	連絡先
	


【留意事項】
○本報告書・添付書類を提出する前に、利用（予定）者の了承を得た上で、燕市へ事前に情報提供を
行ってください。
○在宅でのサービス利用を行わない場合は、提出不要です。


