
令和６年３月２５日（月） 14：30－16：30日 時

燕市中央公民館 中ホール

（燕市水道町１丁目３−２８）
会 場

50名定 員

【主催】燕市 【共催】経済産業省 関東経済産業局、燕市DX推進ラボ
【協力】株式会社パソナJOB HUB

（令和5年度関東経済産業局における地域中小企業・小規模事業者の人材確保支援等事業 事業受託会社）

株式会社つばめいと

社員の意識を変える「現場実践型・社員プロジェクト」

選ばれる職場づくりリーディング事業（職場環境整備事業）事例紹介

講師： 関藤 紘希 氏 （株式会社エンテック 代表取締役）

大木 浩士 氏 （OOKIWORKS 代表）

データドリブンなものづくりDXへの取組み

講師： 宮澤 和夫 氏

（富士通フロンテック株式会社 製造技術統括部 統括部長）

中小企業支援制度説明会、個別相談会

DX・職場づくり事例紹介セミナー＆
中小企業支援制度説明会

取組実績のある企業から、どのように事業活動の中でDXを取り入
れ、生産性の向上等に繋げているのかを、実例を交えてご講演いただ
きます。また、人材から選ばれる企業になることを目指す取組事例も
紹介することで、市内企業の魅力的な職場づくりを推進していきます。
また当日は、令和６年度の燕市の支援制度等も説明します。

▲お申込みはこちら

第１部

第２部

第３部

燕市



講演テーマ

二次元バーコードを読み取り、申込フォームからお申込みください。

https://logoform.jp/form/JYpZ/499970

第１部・データドリブンなものづくりDXへの取組み

講師： 宮澤 和夫 氏
（富士通フロンテック株式会社 製造技術統括部 統括部長）

富士通フロンテックは、自動車会社向け金型および医療向けなどの切
削加工品の販売や、銀行等のATM、通帳プリンタ、RFIDタグなどの
製造を行っております。新潟工場では、卓越した加工技術と上記の多
品種生産ラインをご覧いただくことができます。本講演では、製造プロ
セスや製造情報の見える化、間接業務の自動化等の事例をご紹介しま
す。

お申し込み方法 【申込受付期間 ２/２９(木)～３/１９(火)】

第２部・社員の意識を変える「現場実践型・社員プロジェクト」

選ばれる職場づくりリーディング事業（職場環境整備事業）事例紹介

講師： 関藤 紘希 氏 （株式会社エンテック 代表取締役）
大木 浩士 氏 （OOKIWORKS 代表）

社員が抱く課題やアイデアを引き出し、プロジェクトチームをつくりな
がら、課題解決のアイデアを自ら考え、形にする取り組みを紹介します。
社員自身でアイデアを考える意識や社内コミュニケーションが高まり、
社員に主体的かつ挑戦する意識が芽生えてきています。

お問い合わせ : 燕市商工振興課 0256-77-8232 shoko@city.tsubame.lg.jp 


