
2025.08.052025.08.05 ⽕ 13:00�-17:0013:00�-17:00

内容

早期に離職する職場の特徴�（具体例まで）

社内コミュニケーション�（相談の受け⽅）

OJTの重要性�（ハラスメントを超えるOJT）

ハラスメントのない職場づくり 

会場

開催⽇時

料⾦

申込⽅法

主�催

ハラスメントを恐れず、ハラスメントを恐れず、
若者がイキイキ活躍する職場づくり若者がイキイキ活躍する職場づくり

地域の人事部@燕 合同セミナー地域の人事部@燕 合同セミナー

講師：神保 陽⼦�⽒
第四北越リサーチ＆

コンサルティング株式会社
主任コンサルタント

何から
始めたらいいか
わからない…

協栄信⽤組合本店ホール （燕市東太⽥6984）

2025年8⽉5⽇（⽕）13：00〜17：00

￥６,０００�/�社（経営者＆担当者�2名まで） 

右記⼆次元バーコードもしくはFAXよりお申込みください

ハラスメントを恐れて、社内コミュニケーションが疎かになって
いませんか？本セミナーでは、ハラスメントを恐れず社内コミュ
ニケーションを図り、若者がイキイキと活躍し、選ばれる企業に
なる職場づくり、育成⼿法を学びます。

地域の⼈事部@燕
新潟県燕市宮町5番8号つばめ産学協創スクエア

TEL:0256-64-8850
info@miyacho-office.com

～選ばれる企業になる育成手法とは～～選ばれる企業になる育成手法とは～

※グループワークを取り⼊れながら実施します

（ハラスメントを恐れないために）

第四北越銀⾏�燕⽀店、つばめ物流センター⽀店、吉⽥⽀店
協栄信⽤組合�本店、仲町⽀店、南⽀店、中央通り⽀店
三条信⽤⾦庫�燕⽀店、燕⻄⽀店、燕三条⽀店
⼤光銀⾏�燕⽀店
第四北越キャリアブリッジ
燕商⼯会議所�⼯業部会  つばめ商⼯会�⼯業部会
燕市役所�商⼯振興課

※当⽇徴収いたします


