
燕市下水道事業経営改善戦略策定委員会委員 応募用紙 

 
  

応募日付 令和 5 年  月  日 
フリガナ 

氏  名 

 

性別（ 男 ・ 女 ） 

生年月日                年   月   日（   歳） 

住  所 
〒     ― 

燕市                                                     

連絡先  

職業  

勤務先  

応募の動機 

 

 

 

 

 

燕市下水道事業

についての意見

など 

 

 

 

 

【注意】必ず裏面の内容をご確認のうえ、ご応募ください。 
※ 応募いただいた方の個人情報については、個人情報の保護に関する法
律（平成 15 年法律第 57 号）に基づき適切に取り扱います。 

 



「燕市下水道事業経営改善戦略策定委員会」の募集内容 

名 称 燕市下水道事業経営改善戦略策定委員会 

目 的 

下水道事業の中長期的な経営の基本計画である燕市下水道事

業経営戦略の見直しにあたり、識見者や関係団体、市内にお住ま

いの方から広く意見を求め、また専門的な観点から検討すること

を目的としています。 

職 務 

燕市下水道事業経営戦略の見直しにあたり、以下の事項につい

て検討を行う。 

・下水道事業の現状分析・評価に関する事項 

・下水道事業の将来像及び目標の設定に関する事項 

・下水道事業経営健全化の実現方策に関する事項 

・下水道使用料の改定に関する事項 

委員構成 
委員 10 名以内 

識見者、自治会協議会などの関係団体、市内在住者（公募） 

任 期 

令和５年 12 月から令和６年 12 月まで（予定） 

※委嘱の日から市長へ検討結果を報告する日までとなりますの

で、委員会の進捗により令和 7 年 1 月まで延びる可能性がありま

すのでご承知おきください。 

委員会 

開催予定 

１．開催予定   任期期間中５回程度開催 

         （第１回：令和６年１月開催予定） 

２．会議時間等  平日の昼間、２時間程度 

３．開催場所   燕市役所 

謝 礼 
委員会に出席いただいた方を対象に後日、謝礼として１回あた

り 5,000 円をお支払いします。 

応募資格 

・令和 5年 12 月 1 日現在、満 18 歳以上の市内在住者で、下水道

事業に関心があり、委員会に出席できる人。 

（ただし、国又は地方公共団体の議員、職員は応募できません。） 

応募期限 令和 5年 11 月 30 日（木）必着 

選考方法及び

結果通知 

応募書類により審査し、選考結果は委員への委嘱予定者のみ、令

和 5年 12 月中旬までに郵送により通知します。 

問合せ/   

提出先 

【問合せ/郵送・持参】 

〒959-0295 燕市吉田西太田 1934 番地 

燕市都市整備部下水道課（2階 20 番窓口） 

担当：小玉・春木（Tel：0256-77-8293（直通））  

【ファックス番号】0256-92-2118 

【電子メール】gesui@city.tsubame.lg.jp 

※提出いただいた書類は返却いたしませんのでご了承ください。 

 

（裏面） 


