
鈴 木 力燕 市 長平成２４年１２月１１日　提出

第１条　歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ  281,413 千円を追加し、歳入歳出予

　算の総額を歳入歳出それぞれ 37,534,397 千円とする。

２　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出

平成２４年度燕市一般会計補正予算（第８号）

　平成２４年度燕市の一般会計補正予算（第８号）は、次に定めるところによる。

　（歳入歳出予算の補正）

　（債務負担行為の補正）

第３条　地方債の変更は、「第３表　地方債補正」による。

　（地方債の補正）

第２条　債務負担行為の追加は、「第２表　債務負担行為補正」による。

議案　第８９号

　予算の金額は、「第１表　歳入歳出予算補正」による。
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第２表 債務負担行為補正

第３表 地方債補正

千円 千円

変 更

起 債 の 目 的
補 正 前 補 正 後

限 度 額 起債の方法 利 率 償還の方法 限 度 額 起債の方法 利 率 償還の方法

普通貸借

2.5％以内
（ただし、利
率見直し方
式で借り入
れる政府資
金、地方公
共団体金融
機構資金等
について、
利率の見直
しを行った
後において
は、当該見
直し後の利
率）

25年以内（う
ち据置5年
以内）の年
賦又は半年
賦とし、元金
均等又は元
利均等の方
法により償
還する。
ただし、財
政の都合に
より据置期
間中であっ
ても繰上償
還をし、償
還年限を短
縮し、又は
低利債に借
り換えること
ができる。

同左 同左 同左

消雪施設整備事業

合 併 特 例 債 5,052,500 5,077,400

県 地 域 づ く り 資 金
地 域 振 興 事 業 債

265,200 266,400

62,900 60,100

追 加

事 項 期 間 限 度 額

新庁舎施設管理（電話交換・当直・清掃）業務委託
平成24年度から
平成25年度まで

19,162 千円
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１．特別職 (単位：千円）

２．一般職

（１）総　括 (単位：千円）

計

共済費
その他期末手当

1,854 253,590

その他

区 分
職員数
（人）

給　　　　　与　　　　　費

補正後

長　等

1,829 174,254

合　計 備考
報　酬 給　料

議　員 23 79,336

2 15,282

寒冷地手当 計

4,776 28,027

4,776

146,566101,740

174,254

23,909

補正前

長　等 2

議　員 23

その他 1,829 173,976

3,851

22,404 44,826

4,118

15,282 26,255

4,612

計 1,854 253,312

79,336 44,826

173,976

348,847

174,254

299,903 48,944

5,361 31,946

173,976

27,334

101,740 146,566

17,130 4,843

17,130

22,404

27,247 49,438

計 278

議　員

その他

△ 1,848

△ 3,919△ 1,848 △ 992 △ 494

352,4885,361 303,050

△ 585 △ 3,425長　等

職員数 給　与　費

278

△ 3,641△ 585 △ 3,147

278

△ 494

278

△ 992

（注）期末手当　年間支給率　2.95ヶ月分

比　較

給 与 費 明 細 書

(単位：千円）

合　計 備　考共済費
計報　酬 給　料

区　分
職員数
(人）

給　与　費

補正後 579

職員手当

4,430,3292,139,574 735,4971,555,258 3,694,832

比　較 △ 21,775

579 2,161,349 4,436,155

15,999 △ 5,826△ 5,776

735,5471,539,259

79,605

253,256 45,876 2,965 89,402

時間外勤務手当管理職手当 管理職員特勤手当

47,838

期末手当 勤勉手当

△ 50

253,511

503,472

3,700,608

子ども手当

補正前

職員手当
の 内 訳

区　分 扶養手当

比　較

補正前 49,770

933

234

補正後

2,560

区　分 特殊勤務手当

234 13,015

976

31,293

宿日直手当 通勤手当

20,880

住居手当

502,496

単身赴任手当

△ 255 △ 1,962 △ 124

補正後 51,780

2,010比　較

3,089

23,440

9,797

676

退職手当負担金

539,418

538,742

174

1,084 1,063

11,95230,209補正前 933

174
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細 (単位：千円）

3 その他の

扶養手当

△ 27,180

2,560　増減分 子ども手当

976

勤勉手当 △ 255

2,010

管理職手当

△ 26,331

△ 10,494

会計間異動に
よる増

その他の減

5,405

9,645

退職による減

給料

説　明区分 増減額 増 減 事 由 別 内 訳 備　考

  伴う増減分

5,405 昇給等による
増

1 給与改定に

　増減分

△ 21,775

2 昇給に伴う

　増加分

職員 1 制度改正に15,999

手当

15,9992 その他の

　伴う増減分

△ 124管理職員特勤手当

期末手当

△ 1,962

退職手当負担金 676

単身赴任手当

△ 124管理職員特勤手当

時間外勤務手当

通勤手当 1,084

1,063

174

9,797

住居手当
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(単位：千円）

当 該 年 度 中 当 該 年 度 中
起 債 見 込 額 元金償還見込額

1 8,719,130 7,789,255 321,400 1,174,425 6,936,230

(1) 73,069 48,309 24,896 23,413

(2) 1,132,980 1,075,672 147,281 928,391

(3) 27,877 14,810 4,136 10,674

(4) 13,400 11,860 1,540 10,320

(5) 584,681 444,654 4,000 116,736 331,918

(6) 8,800 8,684 116 8,568

(7) 5,402,999 4,907,056 317,400 695,792 4,528,664

(8) 27,144 19,860 5,594 14,266

(9) 1,448,180 1,258,350 178,334 1,080,016

2 37,396 30,872 6,599 24,273

(1) 3,332 2,530 810 1,720

(2) 2,507 2,129 382 1,747

(3) 4,897 4,089 820 3,269

(4) 2,642 2,279 368 1,911

(5) 16,959 14,017 2,974 11,043

(6) 7,059 5,828 1,245 4,583

3 26,390,163 28,905,958 9,853,600 1,473,166 37,286,392

(1) 1,617,462 1,376,885 242,601 1,134,284

(2) 277,184 239,520 38,427 201,093

(3) 10,105,794 11,321,081 1,711,200 501,113 12,531,168

(4) 12,584,748 13,753,644 5,749,900 416,927 19,086,617

(5) 623,438 676,300 266,400 65,575 877,125

(6) 390,667 317,359 73,647 243,712

(7) 790,870 639,769 134,876 504,893

(8) 581,400 2,126,100 2,707,500

35,146,689 36,726,085 10,175,000 2,654,190 44,246,895

当 該 年 度 末
現在 高見 込額

地方債の前々年度末及び前年度末における現在高
並びに当該年度末における現在高の見込みに関する調書

普 通 債

区 分 前々年度末現在高 前年度末現在高
当 該 年 度 中 増 減 見 込

総 務

民 生

衛 生

労 働

農 林 水 産

商 工

土 木

消 防

教 育

災 害 復 旧 債

総 務

民 生

農 林 水 産

商 工

土 木

教 育

そ の 他

減 税 補 て ん 債

臨時税収補てん
債

臨時財政対策債

合 併 特 例 債

県地域づくり資金
地域振興事業債

地域再生事業債

借 換 債

緊急防災・減災
事 業 債

合 計
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