
鈴 木 力燕 市 長平成２６年１２月１１日　提出

第１条　歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ  4,540 千円を減額し、歳入歳出予

　算の総額を歳入歳出それぞれ 7,613,346 千円とする。

２　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出

平成２６年度燕市介護保険事業特別会計補正予算（第２号）

　平成２６年度燕市の介護保険事業特別会計補正予算（第２号）は、次に定めるところ

による。

　（歳入歳出予算の補正）

議案　第８２号

　予算の金額は、「第１表　歳入歳出予算補正」による。
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歳入

第１表　歳入歳出予算補正

（単位：千円）

款 項 補正前の額 補 正 額 　　計　　

歳 入 合 計
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 4

 8

国庫支出金

繰入金

 2

 1

国庫補助金

一般会計繰入金

1,700,072

405,819

1,116,806

1,116,805

7,617,886

102

102

△4,642

△4,642

△4,540

1,700,174

405,921

1,112,164

1,112,163

7,613,346



歳出
（単位：千円）

款 項 補正前の額 補 正 額 　　計　　

歳 出 合 計

                                                  -3-                                                 

 1

 6

総務費

諸支出金

 1

 2

総務管理費

介護サービス等諸費

181,464

118,967

2,992

0

7,617,886

△4,642

△4,642

102

102

△4,540

176,822

114,325

3,094

102

7,613,346



歳入歳出補正予算事項別明細書
１．総　　括

歳　　入
（単位：千円）

款 　 　 計 　 　　 補 正 額 　補 正 前 の 額

歳 入 合 計
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　４

　８

国庫支出金

繰入金

1,700,072

1,116,806

7,617,886

102

△4,642

△4,540

1,700,174

1,112,164

7,613,346



歳　　出

款

地 方 債 そ の 他

特 定 財 源

（単位：千円）

国県支出金

歳 出 合 計

　　計　　補正前の額 補 正 額
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補 正 予 算 額 の 財 源 内 訳

 1

 6

総務費

諸支出金

181,464

2,992

7,617,886

△4,642

102

△4,540

176,822

3,094

7,613,346

102

102 0

△4,642

△4,642 0

一般財源



目款 項

04-02-04 介護保険災害臨時特例補助金
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２　歳　　入

補 正 前 の 額 補 正 額     計     

 4国庫支出金

   2国庫補助金

      4介護保険災害臨時特例補助金

 8繰入金

   1一般会計繰入金

      4その他一般会計繰入金

     歳     入     合     計

1,700,072

405,819

0

1,116,806

1,116,805

179,535

7,617,886

102

102

102

△4,642

△4,642

△4,642

△4,540

1,700,174

405,921

102

1,112,164

1,112,163

174,893

7,613,346

科　　　　目



金 額区 分
説 明

節
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（単位：千円）

 1

 1

介護保険災害
臨時特例補助
金          

職員給与費繰
入金        

102

△4,642

 介護保険災害臨時特例補助金                                         102 

 職員給与費繰入金                                               △4,642 



３　歳　　出

国県支出金

補正前の額  計  

01-01-01 一般管理費
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地 方 債 そ の 他

特 定 財 源
一 般 財 源

補 正 予 算 額 の 財 源 内 訳

補 正 額

歳 出 合 計   

181,464

118,967

118,967

2,992

0

0

7,617,886

△4,642

△4,642

△4,642

102

102

102

△4,540

176,822

114,325

114,325

3,094

102

102

7,613,346

102

102

102

102 0

△4,642

△4,642

△4,642

△4,642 0

  1総務費

    1総務管理費

       1一般管理費

  6諸支出金

    2介護サービス
     等諸費       

       1利用者負担
        額軽減支援
        費

科　　　　目

款 項 目



（単位：千円）
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区 分

 節  

金 額
説 明

 2 

 3 

 4 

20 

給　料            

職員手当等        

共済費            

扶助費            

△1,950

△942

△1,750

102

   １職員人件費                                   △4,642   
   【総務部　総務課】                                       
   ・一般職給料（１３人）                            △1,950
   ・扶養手当                                            211
   ・管理職手当                                         △24
   ・住居手当                                          △230
   ・通勤手当                                           △10
   ・時間外勤務手当                                    1,001
   ・期末手当                                        △1,040
   ・勤勉手当                                          △550
   ・児童手当                                            200
   ・退職手当負担金                                    △500
   ・共済費                                          △1,750

   １利用者負担額軽減支援費                           102   
   【健康福祉部　長寿福祉課】                               
   ・利用者負担額軽減支援費                              102



１．一般職

（１）総　括 (単位：千円）

(単位：千円）

（２）給料及び職員手当の増減額の明細 (単位：千円）

給 与 費 明 細 書

児童手当

期末手当

200

扶養手当

△ 1,040

△ 24管理所奥手当

△ 500退職手当負担金

時間外勤務手当

△ 10

　増減分

2112 その他の △ 942

職員 △ 942 1 制度改正に

　伴う増減分手当

　増加分

会計間異動に
よる減

3 その他の △ 1,950

　増減分

△ 1,950

2 昇給に伴う

給料 △ 1,950

増 減 事 由 別 内 訳

  伴う増減分

説　明

1 給与改定に

備　考

比　較 △ 10 △ 500

区分 増減額

補正前 581

△ 230

870 9,845

9,345640補正後 571

区　分 特殊勤務手当 宿日直手当 通勤手当

比　較 211 200 △ 1,040

住居手当 単身赴任手当 退職手当負担金

1,001△ 550 △ 24

補正前 504 300 10,770

12 2,701

5,536 286 12 1,700

管理職員特勤手当 時間外勤務手当

補正後 715 500 9,730 4,986 262

△ 1,750 △ 4,642

職員手当
の 内 訳

区　分 扶養手当 児童手当 期末手当 勤勉手当 管理職手当

74,902 16,658 91,560

比　較 △ 1 △ 1,950 △ 942 △ 2,892

14,908 86,91829,462 72,010

補正前 14 44,498 30,404

区　分
職員数
(人）

給　与　費

補正後 13 42,548

備　考
報　酬 給　料 職員手当 計

共済費 合　計

△ 550

住居手当 △ 230

通勤手当

1,001

勤勉手当
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