
議案第 ５４ 号

令和２年度燕市一般会計補正予算（第１２号）

　令和２年度燕市の一般会計補正予算（第１２号）は、次に定めるところによる。

　（歳入歳出予算の補正）

第１条　歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ  673 千円を追加し、歳入歳出予算の

　総額を歳入歳出それぞれ 51,532,107 千円とする。

２　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出

　予算の金額は、「第１表　歳入歳出予算補正」による。

令和 ２ 年１１月２７日　提出 燕 市 長 鈴 木 力
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１．特別職 (単位：千円）

２．一般職

（１）総　括 (単位：千円）

(単位：千円）

8,299

401,593

比　較 390 △ 1,531 △ 3,459

補正前 933 31,342 22,650 816

退職手当負担金

補正後 933 31,732 21,119 816 398,134

区　分 特殊勤務手当 宿日直手当 通勤手当 住居手当 単身赴任手当

3,718 103,307

比　較 △ 51 400 △ 18,077 △ 9,835 △ 103 △ 6 7,143

補正前 42,138 22,090 668,603 316,255 43,667

時間外勤務手当

補正後 42,087 22,490 650,526 306,420 43,564 3,712 110,450

※（　）内は短時間勤務職員数（外書き）

職員手当
の 内 訳

区　分 扶養手当 児童手当 期末手当 勤勉手当 管理職手当 管理職員特勤手当

5,616,809

比　較
△10

（△2)
△ 20,113 △ 25,129 △ 45,242 △ 7,375 △ 52,617

887,877 5,564,192

補正前
562

(773)
1,079,303 1,985,142 1,657,112 4,721,557 895,252

補正後
552

(771)
1,079,303 1,965,029 1,631,983 4,676,315

区　分
職員数
(人）

給　与　費
共済費 合　計 備　考

報　酬 給　料 職員手当 計

△ 1,265

（注）期末手当　年間支給率　3.3ヶ月分

計 △ 748 △ 529

比　較

12 △ 1,265

△ 402 △ 402

その他

議　員

長　等 △ 748

△ 402

228,546 36,768 265,314

12 △ 863 △ 863

その他 1,216 73,134 73,134

8,287

△ 127

29,996

26,566 35,755計 1,239

73,134

27,226 112,030

157,938

6,772 50,154

142,026

8,287 43,382

補正前

長　等 3 26,566 8,529

議　員 20 84,804

8,299 227,281 36,768

その他 1,216 73,134 73,134 73,134

計 1,239 157,938 25,818 35,226 264,049

111,628 29,996 141,62484,804 26,824

寒冷地手当

42,519 6,772 49,291

その他 計

補正後

長　等 3 25,818 8,402

議　員 20

給 与 費 明 細 書

区 分
職員数
（人）

給　　　　　与　　　　　費
共済費 合　計 備考

報　酬 給　料 期末手当
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ア　会計年度任用職員以外の職員 (単位：千円）

(単位：千円）

（２）給料及び職員手当の増減額の明細 (単位：千円）

職員
手当

1 制度改正に

　伴う減少分

2 その他の

△ 25,129

退職手当負担金 △ 3,459

通勤手当 390

住居手当 △ 1,531

管理職員特勤手当 △ 6

時間外勤務手当 7,143

管理職手当 △ 103

児童手当 400

期末手当 △ 8,986

勤勉手当 △ 9,835

　増減分

扶養手当 △ 51

△ 9,091 期末手当 △ 9,091

その他の減 △ 837

会計間異動に
よる減

△ 1,061

△ 27,076 採用(退職)に
よる減

△ 25,1782 その他の

　増減分

給料 △ 20,113 6,963 昇給等による
増

6,9631 昇給に伴う

　増加分

区分 増減額 増 減 事 由 別 内 訳 説　明 備　考

区　分
職員数
(人）

給　与　費
共済費 合　計 備　考

報　酬 給　料 職員手当 計

686,664

補正後
552

(15)
1,965,029 1,418,185 3,383,214

△ 52,617

679,289 4,062,503

補正前
562

(17)
1,985,142 1,443,314 3,428,456 4,115,120

比　較
△10

（△2)
△ 20,113 △ 25,129 △ 45,242 △ 7,375

区　分 扶養手当 児童手当 期末手当 勤勉手当 管理職手当 管理職員特勤手当 時間外勤務手当

補正後 42,087 22,490 436,728 306,420 43,564 3,712 110,450

補正前 42,138 22,090 454,805 316,255 43,667 3,718 103,307

比　較 △ 51 400 △ 18,077 △ 9,835 △ 103 △ 6 7,143

区　分 特殊勤務手当 宿日直手当 通勤手当 住居手当 単身赴任手当 退職手当負担金

補正後 933 0 31,732 21,119 816 398,134

補正前 933 31,342 22,650 816 401,593

390 △ 1,531 △ 3,459

△ 16,038

※（　）内は短時間勤務職員数（外書き）

職員手当
の 内 訳

比　較
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