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議員発議

改革の
現在地

議員報酬「 長
　（２回以上）　

期欠席で減額」
燕市議会議員の議員報酬等の特例に関する条例を制定議員発議 !!「 チャレンジ 　  燕市議会」

燕市議会
Change&Challenge!

データで見る燕市議会

私たち（ 市議会） の問題意識、 そして条例制定へ
　〜協議を重ねてきた「 議員報酬」「 期末手当」 〜
私たち燕市議会では、東京都議会において正当な理由なく議会を長期にわたり

欠席していた議員に対して報酬が支払われ続けていたという問題を受け、本格

的に協議を開始。「議員としての職責や信頼確保を図る上で透明性のあるルール

づくりが必要」と考え、議員が市議会の定例会を長期にわたり欠席した場合に

おける議員報酬や期末手当について協議を重ねてきました。

これは、昨年設置した議会改革委員会において「透明性が高く、広く開かれた

議会を目指すべき」として取り組んできたさまざまな改革の一つでもあります。

そして今回、令和４年第２回定例会（６月議会）で、「燕市議会議員の議員報酬

等の特例に関する条例」を議員自ら提案し、全会一致で可決しました。

「２定例会以上欠席したら減額」 を決定
この条例は、①市民の皆さんにとって「分かりやすい規定」であること、②議

員として重要な仕事は「本会議での議決」であること　の２点を念頭に、連続

して２回以上定例会の全ての会議を欠席した際は、当該議員が定例会に出席す

るまでの期間中は、議員報酬を25％減額するという内容（例参照）となってい

ます。また、欠席回数に応じて、減額割合が重くなっていき、期末手当も報酬

同様に減額されます。（右上表参照）

※定例会を２回続けて欠席した場合、定例会翌月から25％減額となります。

ほかにもこんなChange&Challenge!

9月の決算審査特別委員会からホームページで録画
映像の配信を始めます。（ 詳しくはP.6ミニコラム）

議員の会議における出欠状況がわかるよう、 年１回
議会ホームページや市議会だよりで公表します。

予算・決算審査特別委員会の

録画配信を開始‼
「きちんと出席してる？」

議員の出欠を公表!!

議員報酬「 長
　（２回以上）　

期欠席で減額」

燕市議会
Change&Challenge!

燕市議会議員の
議員報酬等の特
例に関する条例

■定例会欠席による減額割合

1回 減額なし

２回 25％カット

３回 50％カット

4回 75％カット

５回以上 全額カット

1年間の会議日数は

市議会の
日程はこちら→

議員が会議を
欠席できるのは
公務、疾病、育児や看護、
介護のほか、
配偶者の出産
補助など。
その他やむを
得ない場合と
定められて
います。

約100日間

1月　2月　3月　4月　5月　6月　7月　8月　9月　10月　11月　12月
定例会 定例会 定例会 定例会

25％カット

病気療養のため
３月と６月の定例
会を欠席します

回復したので
９月定例会から
出席します

議員報酬 減額なし 減額なし

介護や育児と
両立できる
　環境だね！

オンラインでも
傍聴できます。

11月1日号予定


