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議決結果・議員の賛否他

番　号 件　　　名
審議
結果

掲載
ページ

報告 4 専決処分の報告（令和５年度燕市一般会
計補正予算（第５号））

◎

諮問 1〜3 人権擁護委員候補者の推薦 ◎

条
例
の
改
正
・
廃
止

54 燕市職員の給与に関する条例の一部改正 ◎

55 燕市議会の議員の議員報酬及び費用弁償
等に関する条例の一部改正

○

56 燕市特別職の職員の給与に関する条例の
一部改正

◎

57 燕市議会の議員その他非常勤の職員の公
務災害補償等に関する条例の一部改正

◎

58 燕市国民健康保険税条例の一部改正 ◎

59 燕市立幼稚園条例の廃止 ◎

60 燕市保育園条例の一部改正 ◎
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指
定
管
理
者

の
指
定

61 燕市分水福祉会館 ◎
62 燕市交通公園 ◎
63 燕市体育施設25施設 ◎

令
和
５
年
度
補
正
予
算

64 一般会計補正予算（第６号） ◎ P2-3

65 国民健康保険特別会計補正予算（第１号） ◎
66 後期高齢者医療特別会計補正予算（第２号） ◎
67 介護保険事業特別会計補正予算（第２号） ◎
68 下水道事業会計補正予算（第１号） ◎
69 一般会計補正予算（第７号） ◎

そ
の
他

53
新潟県市町村総合事務組合を組織する地
方公共団体の数の減少及び新潟県市町村
総合事務組合規約の変更

◎

請願 3 パンデミック条約締結及び国際保健規則
改正に係る情報開示を求める請願
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議案 55 可決 16 3 0 ○ ○ ○ ○ ● ● ● ○ ー ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

各議員の賛否 
賛否が分かれた上表の網かけ（　　）の議案等について、議員別に賛否を公表します。
※○は賛成、●は反対、欠は欠席、棄は棄権。なお議長（中山眞二）は採決には加わらない。

◎は全会一致、○は賛成多数、△は継続審査、×は否決

12月定例会の議決結果 網かけ（　　）は、賛否が分かれた議案等です。賛成数・反対数、
議員の賛否内訳は下の表をご覧ください。議案等の詳細、過
去の賛否内訳も議会ホームページから見ることができます。

議会日誌　主な動きをお知らせします
11月15日 全国市議会議長会　国会対策委員会

11月22日 燕・弥彦総合事務組合議会　第2回定例会

11月27日
三条・燕・西蒲・南蒲広域養護老人ホーム
施設組合議会　第３回定例会

11月28日
新潟県三条・燕総合グラウンド施設組合議会　
第2回定例会

11月30日 議会運営委員会

12月1日 議会広報等特別委員会

12月5日 全員協議会

12月6日 全員協議会（予備日）

12月12日 本会議（初日）

12月13日 本会議（２日目）

12月14日 本会議（３日目）

12月18日 総務文教常任委員会

12月19日 市民厚生常任委員会

12月20日 産業建設常任委員会

12月22日 本会議（最終日）

1月10日 会派代表者会議

1月11日 議会広報等特別委員会

1月25日 議会運営委員会、全員協議会、第1回臨時会

1月26日 全国市議会議長会　国会対策委員会

11月2日
新潟県魚沼市　燕市版クラウドファンディング
について

11月7日
宮崎県国富町　水道事業内容及び事務組合設立
経緯、今後の課題について

11月8日
群馬県板倉町　幼稚園・保育園適正配置実施計
画事業について

11月9日
神奈川県茅ケ崎市　つばめ元気かがやきポイン
ト事業について

11月10日
新潟県聖籠町　議会のタブレット端末導入及び
運用時の課題等について

11月21日
山形県尾花沢市　議会のタブレット有効活用に
ついて

1月16日
島根県益田市　つばめ若者会議の取組・つばめ
産学協創スクエア事業について

1月17日 青森県むつ市　議会広報広聴活動について

1月30日
新潟県三条市　タブレット端末を活用した議会
運営について

視察の受け入れ


