
燕市のまちづくりの主体について 2009．12．5 ５班 

燕市に住む 
人

外国人の方 

市在住大学 
生 

事業者 

市内にある 
企業 

まちづくりに 
関する（取組 
む）企業 

国家資格者 
（税理士、弁 
護士など） 

機械工業メ 
ンバー 

営利活動団 
体、事業者 

老人会メン 
バー 

地域団体 

まちづくり協 
議会 

自治会 

当検討会メ 
ンバー 

自治会 

行政 

行政、市長、 
職員 

市長 警察官 

市役所 市議会 

各NPO役員 
及びメンバー 

市婦人会 

附属機関、 
議会、議員 

国会議員 

各種サーク 
ル（子育てな 
どの） 

市民団体 

地域活動団 
体（老人会、 
婦人会、文 
化協会） 

非営利活動 
団体（自治 
会、まちづく 
り協議会、 
NPO） 

老人クラブメ 
ンバー 

NPO 

産業団体 

商工会及び 
商工会議所 

商工会メン 
バー（商工会 
議所） 

営農会議 
（農家組合 
長） 

通勤・通学 
者 

市民 

まちづくりに 
取組む事業 
者 

市民（個人） 

教師 

小中学校先 
生 

障がい者 

個人市民 
（市内在住 
のいろいろ 
な人） 

小学校生徒 

中学校生徒 

学生 高校生徒 

子ども 
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～各主体の役割と責務～ 2009．12．5 ５班 

市民活動を 
充実させる 

社会貢献 

市民団体 

環境を守る 
適切な行政 
評価を行う 

市民に平等 
性を与える 

市民と行政 
の橋渡し 

◎民意に基 
づく運営を 
行う 

議会と行政 
は密接なつ 
ながりを持つ 

国・県・他自 
治体と連携 
する 

◎参画の 
場、発言の 
場を設ける 

◎情報公開 

全市民に理 
解してもらう 
ため、その方 
法を立案し 
進める 

能力向上に 
努める 

より良い条 
例にするた 
め再検討す 
る 

情報を提供・ 
公開する 

市民 行政 

家族の絆を 
大切にする 

◎関心を 
もって見る、 
聞く、発言す 
る 

はっきりと 
（積極的に） 
発言する 

行政を監視 
する 

仕組みをつく 
る 

行政を監視 
する 

議会と行政 
は市民に対 
し共同責任 
を持つ 

◎法を守る 
財政的・人 
的支援を行 
う 

市民の日常 
の規範・手 
本 

全体の奉仕 
者であること 
を認識する 

人材育成を 
推進する 

災害時の支 
援 

地域に貢献 
する事業を 
行う 

◎人材育成 
事業法律を 
守る 

産業団体 

産業間の親 
睦を図る 

団体法律を 
守る 

◎行政に地 
域の声を伝 
える 

個人の意見 
をまとめる 

効率的な自 
治を行える 
仕組みを考 
える 

地域文化の 
伝承 

事業者 

和を尊ぶ 
燕市防災基 
準を守る 

災害時の連 
携 

市民参画を 
する場合、燕 
市全体の利 
益を考慮す 
る 

お互いに情 
報を交換す 
る 

各主体に共通する 
こと 

お互いに支 
え合い連携 
する 

各主体は各 
条例検討会 
にできるだけ 
多くの人を参 
加する 

次世代に引 
継いでいくよ 
う努める 

基本条例に 
関心を持ち 
お互いに話 
し合い実行 
する 

議会 

議会と市民 
との直接対 
話の場を持 
つ 

適正な実行 
力、リーダー 
シップ 

市政運営に 
関心を持つ 
こと 

産業発展の 
ための事業 
者との連携 

◎産業団体 
は、事業者 
の指導、育 
成 

市民と行政 
の橋渡しを 
する 

受益者負担 
をする 

地域団体 

地域の人材 
を育成する 
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