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今年も「女子会トーク」を開催 

§ 	同じ立場の働く女性同士で意見交換を行います	 § 	

	

「女性が輝くつばめプロジェクト」（4 月 28 日一部既報）の一つである、女子会

トークの開催日が決定しました。先輩の体験談を聴いたり、意見交換をすることで

刺激し合い、働く意欲の向上を図ります。第 1回目のテーマは 4月に結成された女

性の活躍創造プロジェクトチーム「活働☆つばめこまち応援隊」の提案です。	
	

【女子会トークの概要】	

1.日	 時	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 ※３回連続で参加していただきます	

グループ	 開	催	日	 時	 	 間	

若 手 社 員	 ①6 月 29 日(水)	 ②7 月 12 日(火)	

③8 月 22 日(月)	

午前 9 時 30 分～午前 11 時 30 分	

子育て中社員	 午後 1 時 30 分～午後 3 時 30 分	

リーダー社員	
①6 月 30 日(木)	 ②7 月 13 日(水)	

③8 月 23 日(火)	
午後 1 時 30 分～午後 3 時 30 分	

2.会	 場：燕市役所	 4 階スカイラウンジ	

3.対	 象：市内在勤の女性社員、燕市役所女性職員	

4.定	 員：各グループ 8名程度（応募多数の場合は抽選）	

5.内	 容：先輩体験談の発表（30 分）、今までの歩みや苦労話、悩み、事業所での	

取組の紹介などについてのフリートーク（1時間 30 分）	

（氏名（所属）	 ※敬称略）	

	 先輩体験談発表者	 ファシリテーター	 第 1 回テーマ	

若手社員	 児玉奈々美	

（㈱東陽理化学研究所）	

門倉章子	

（燕市営繕建築課）	

どうして今の職場に

就職したのか	

子育て中社員	 門谷淳子	

（(福)燕市社会福祉協議

会）	

中村恵美子	

（大河津建設㈱）	

どうやって働き	

続けるか	

リーダー社員	 太田友美	

（ツインバード工業㈱）	

川井洋子	

（㈱遠藤製作所）	

リーダーとして	

心がけていること	

6.参加申し込み	

(1)	申込締切：6 月 15 日（水）	
(2)申し込み方法	

地域振興課へ電話またはメールでお申し込みください。	

電話	 0256-77-8361／電子メール	 chiiki@city.tsubame.niigata.jp	
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本件についてのお問い合わせ先	

企画財政部	 地域振興課：大橋	

電 話：0256－77－8361（直通）	


