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Tsubame City

 

平成 29 年 12 月 12 日 
 

Good Job つばめ実行委員会文部科学大臣表彰 

§  平成 28 年度中学生 1066 人がのべ 376 事業所で職場体験 §  

 

燕市教育委員会では、平成 28 年度から【Good Job つばめ 推進事業】を新規

事業として始めました。市を挙げて、中学生の職業観や勤労観を醸成するために、 

同年 5 月に『Good Job つばめ 実行委員会』を設立しました。 

職場体験の日数を延伸し、内容を一層充実させてキャリア教育を推進している取

組が認められ、第 11 回キャリア教育優良教育委員会、学校及びＰＴＡ団体等文部

科学大臣表彰ＰＴＡ団体等の部で、表彰されることとなりました。 

 

【表彰式の概要】 

日時 平成 30 年 1 月 11 日（木）10：30～17：30 

会場 国立オリンピック記念青少年総合センター(渋谷区代々木神園町3番1号) 

内容 10:30～文部科学大臣表彰式 国際交流棟 国際会議室 

13:00～キャリア教育推進連携シンポジウム カルチャー棟 大ホール 

  出席者 細川哲夫 Good Job つばめ 実行委員長（燕商工会議所副会頭）他 

【Good Job つばめ 実行委員会の組織と取組概要】 

○地域全体で幅広く組織された実行委員会 

燕商工会議所副会頭・事務局長、吉田商工会事務局長、分水商工会事務局長、 

巻公共職業安定所統括職業指導官、市郡ＰＴＡ連絡協議会長、市郡小中学校長 

会長、市内各中学校長 他 計 27 名 

○「職場体験受入事業所説明会」の開催 

  受入事業所の開拓や事業内容の理解を図るため、体験 

の趣旨説明や情報交流等を行っている。 

○「職場体験活動の手引き」「リーフレット」の作成、配布 

 体験のポイントや活動例、記録などをまとめた冊子や 

リーフレットを作成し、事業所や家庭、地域へ配布し、 

活動の充実を図っている。 

○職場体験の日数の延伸を支援 

職場体験は、平成 27 年度各中学校１校あたり平均 1.4 

日間実施していた。実行委員会から広く事業所に働きかけ 

が行われ、平成 28 年度は平均 3.6 日間、平成 29 年度は 

全中学校で５日間実施できるようになった。 

 

    

 

本件についてのお問い合わせ先 

教育委員会 学校教育課：小泉 

電 話：0256－77－8191（直通） 
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