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若者採用・定着ツールのわかりやすい解説と
最新情報セミナー

講師：井上 智玄 氏

約15年前に燕市に帰郷し、新潟安全研究所にて人
事労務管理のコンサルティングを開始。最近では、
人を採用できない・定着しないというお悩みに対し
て、求人原稿の見直しから職場環境整備、職場環境
改善の重要性を説明し、各種認定制度の支援や人事
評価制度の構築支援などを行っている。
信念は「経営者の悩みを雑談で終わらせず、解決

まで粘り強く実行する」
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燕市役所1階
つばめホール

WLBや経営ビジョン・採用力向上の方程式
など、最新の情報をわかりやすく解説し、
若者が働きたくなる職場にするための
ポイントを学びます。

テーマ

定員40名

参加費無料

①申込フォーム
https://logoform.jp/f/Ld7Ec

②電話
0256-77-8361

燕市地域振興課協働推進係
電話 0256-77-8361

問
合
せ

共催：燕市、燕商工会議所青年部、
つばめ商工会青年部

協力：NA&HRコンサルティング社会保険労務士法人
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込

（NA&HRコンサルティング社会保険労務士法人）

＜締切：10月11日㊎＞
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