
みんなが活躍できる職場環境づくり推進補助金

令和６年度 燕市

●補助対象事業等

燕市内で１年以上事業を営み、常時雇用労働者が２人以上の中小企業者

●申請期間

令和６年４月１日（月）～令和６年12月20日（金）

※期間中は随時受付。ただし、予算額に達し次第受付を締め切ります。

※事業実施前に交付申請をする必要がありますのでご注意ください。

●問合せ
燕市 地域振興課 協働推進係
TEL：0256-77-8361 Mail：chiiki@city.tsubame.lg.jp

まずはご相談
ください！

人材確保が重要な課題となっているいま、働く人みんなが活躍できる職場環境づく
りで、若者から選ばれる会社になりませんか。
燕市では、働く人みんなが活躍できる職場環境づくりを推進するための取組に
要した費用の一部を補助します。

補助対象事業 補助対象経費

社内研修の実施、外部研修への参加 講師謝金、施設等使用料、委託費、研修参加費

就業規則等の変更 委託費（顧問料を除く）

外部専門家によるコンサルティング
の導入

相談料

その他、組織のワーク・ライフ・バ
ランスや女性活躍、ダイバーシティ
の推進に資する取組

市長が適当と認める経費（施設整備等のハード
事業費、備品・消耗品の購入費は除く）

市公式ホームページは
コチラ➡

●補助対象者

補助金の額

・つばめ子育て応援企業

・補助金の交付決定の日から起算して90日以内に、
つばめ子育て応援企業の認定を受ける企業

対象経費の2/3以内で
上限20万円

・上記以外の企業
対象経費の1/2以内で
上限10万円


