
つばめ子育て応援企業サポート事業

株式会社東陽理化学研究所

代表者 代表取締役社長 宮﨑大晴

所在地 新潟県燕市杣木1961

事業内容 金属製品製造及び表面処理

従業員数 291名

ホームページ https://www.toyorikagaku.com/

仕事と家庭を両立するための取組

企業の写真
（社屋や従業員など）

数字で見る東陽理化学研究所

2017年頃から働きやすい職場づくりに取り組み始めました。
「社員が良い仕事をするためにはQOL※の向上が不可欠である」
という考え方を全社に共有し、様々な施策を取り入れています。

有給休暇
取得日数
（年平均）

16.7日

残業時間
（月平均）

6.7時間

男女ともに
育児休暇
取得率

100％

入社時の
有給休暇付与

日数

20日

取組で見る東陽理化学研究所

★完全週休二日制（土・日・祝日）の導入

★時間単位の年次有給休暇制度の導入

★育児目的休暇の導入

★多能工化の推進

年間休日126日

休暇を取得しやすい環境を整備

小学生未満のお子さんがいる社員へ
有給の特別休暇を年5日付与

業務負荷を平均化できるように
スキルアップを図り、業務を平準化

ホームページ X（旧Twitter） Instagram

企業認定
多数取得

※QOL…Quality of Life（クオリティ オブ ライフ）の略で「生活の質」や「人生の質」を意味する言葉


